


1. Oigused. mis kaasnevad t66suhtes olemisega

Oigus saada tehtud t66 eest tasu; saada
ettenahtud ulatuses puhkust; saada teadmiste
Ja oskuste arendamiseks koolitust jne.

2. Oigused. mis kaasnevad. 6Gpetajaiametikohaga

Oigus téotasule ja puhkusele Vabariigi Valitsuse
maarusega kehtestatud ulatuses; tunvalisele
koolikeskkonnale; saada lahtetoetust:;
rakendada opilaste suhtes tugi: ja
mojutusmeetmeld jne.



Toosuhtega kaasnevates kusimustes eelkoige
toolepingu seadus; tooleping; ametijuhend;
tookorralduse reeglid jne.

Oppe- ja kasvatustegevusega kaasnevates
kusimustes pohikooli- ja gumnaasiumiseadus;ja
teised oigusaktid; kooli pehimaarus jne.



Margukirjale ja selgitustaotlusele vastamise seaduse § 3

alusel on valitsusasutus, valla- voi linnavalitsus, osavalla voi
linnaosa valitsus voI valla- voi linna ametiasutus kehustatud
andma tasuta selgitusi tema poolt valja tootatud eigusaktide
vOI nende eelnoude, asutuse tegevuse aluseks oelevate
oigusaktide ja asutuse padevuste kohta.

§ 4 |oike 1 kohaselt korraldab riigi- voi kehalikul emavalitsuse
vOl muu avalik-oiguslikul juriidilise Isiku asutuse juit Isikute
vastuvotmise selleks padeva ametniku VoI toetaja peseit Ve
votab isikud ise vastu selleks ettenahtud ja avalikult teatavaks
tehtud vastuvotuajal.




PGS § 44 Ig 1 - Kool tagab opilase koolis viibimise ajal tema
vaimse ja fuusilise turvalisuse ning tervise kaitse.

Opetaja jaoks on sekkumine koolivagivalda kindlasti vagagi
komplitseeritud. Kui Opetaja ei sekku, jatab ta norgemad kaitseta.
Kui sekkub, voib juhtuda, et ta piirab aluseta opilaste Gigusi.

Ukskaik kui tdsine konkreetne kiusamisjuhtum ka ei oleks, peaks
reaktsioon sellele:

*olema selge, otsekohene ja aus ning valtima alandust, sarkasmi,
agressiooni, ahvardusi voi manipuleerimist;

‘toimuma kohe ja voimaldama pikema aja jooksul selle juurde
tagasitulemist;

*kaasama vahejuhtumi dokumenteerimist (kes oli asjasse segatud
ja mida tehti);

*kaasama vOimalikult vara pere;
*andma Opilastele vbimaluse probleem omavahel ara lahendada.



TLS § 105 loike 1 alusel voib esitada hagi kohtule voi
avalduse toovaidluskomisjonile Ulesutlemise tuhisuse
tuvastamiseks 30 kalendripaeva jooksul tlesutlemisavalduse
saamisest.

Individuaalse toovaidluse lahendamise seaduse § 4 Ioike 2
kohaselt voivad tootaja |a tooandja poorduda ndividuaalse
toovaidluse lahendamiseks: toovaidluskomisjenii Vol kehtusse.
Toosuhetest tulenevate oiguste tunnustamiseks |a rkutud
oiguste kaitseks noude esitamise tahtaeg toovaidltuskemis|jeni
vOI kohtusse poordumiseks on 4 kuud (V.a toelepingu
ulesutlemise vaidlustamine ning tootasu neude esitaming).




HTM 2.10.2002.a ,Pedagoogide atesteerimise tingimused ja
kord® § 22 Ig 1 - Kui pedagoog el noustu atesteerija otsusega
ametijargu omistamise kohta, on tal 10 paeva joeksul otsusest
teadasaamisest oigus esitada HTM atesteerimiskomisjonile
taotlus ettekirjutuse tegemiseks asja Uueks oisustamiseks.

Oigus podrduda halduskohtusse, kelle padevuses; on avalik-
oiguslikus suhtes tekkinud vaidluste lahendamine. HKNVS § 44
kohaselt voib kaebusega halduskohtusse poordudarisik
uksnes oma oiguse kaitseks. Muul eesmarngil;, sealhulgas teise
ISIKU Oiguse VoI avaliku huvi kaitseks, Vol isik kontusse
poorduda vaid seaduses satestatud junul.




Oiguskantsler — Oiguskantsleri seaduse § 19 - Igatihel on

oigus poorduda oma oiguste kaitseks oiguskantsleri poole
taotlusega kontrollida, kas riigiasutus, kehaliku omavalitsuse
asutus voi organ, avalik-oiguslik juridiline isik voi avalikke
ulesandeid taitev fuusiline voi eraciguslik juriidiline isik jangib
pohioiguste ja -vabaduste tagamise pohimotet ning hea
halduse tava.



$0liitika

Oigusstisteem saab olla efektiivne ainult juhul, kui selle pakutavaid
voimalusi piisavalt tuntakse ja kasutatakse — seega on oluline
elanike piisav oigusteadlikkus.

2007 .a tegi Justiitsministeerium esimest korda uuringu, mille
eesmargiks oli saada andmeid Eesti elanike oigusteadlikkuse
kohta.

V osa Kuna oigusteadlikkus on seaduse eesmarngi saavutamise
eeldus, siis tuleb oigusteadlikkusele pooratai susteemset
tahelepanu.

Uhiskonnagruppide puhul, kelle 6igusteadlikkus ei ole piisavalt hiea,
tuleb leida voimalusi selle parendamiseks. See eeldab, et uurngute
kaigus tehakse need grupid kindlaks ning neile hanumusparnaste
kanalite kaudu selgitatakse neile kehtiva oiguse sisu.



$0liitika

lga seaduseelnou valjatootamise eel koostatavas
kontseptsioonis peab sisalduma eraldi selgitus selle kohta,
kuidas kavatsetakse seaduse muutmise tottu oigusteadlikkuses
tekkiv lunk taita.

Oigusteadlikkuse suurendamise vahendiks on ka konkreetse
asja lahendamisel isikule oiguslike selgituste andmine avaliku
vOoimu poolt.

Oigusaktide ja Gigusinfo kéttesaadavuse parandamiseks tuleb
Vabariigi Valitsusel 2012. aasta lopuks: lUua praeguste mitmete
oigusinfot sisaldavate infostisteemide; nagul Riigitlieataja; e-
oiguse, Riigikogu ja Riigikehtu' veebilehtede; kaasamisveeniijms
baasil Uhtne Gigusinfostusteem.



TANAL




	EESTI ÕPETAJATE LIIDU KONVERENTS       Indrek Kilk
	Õpetajana töötamisega kaasnevad õigused
	Õiguse peamised allikad
	Mida teha tekkinud küsimuse korral?
	Kuidas reageerida vägivallajuhtumile või kiusamisele koolis?
	Kuhu pöörduda õiguste rikkumise korral?
	Slaid 7
	Slaid 8
	Riigikogu 21.03.2011.a otsus „Õiguspoliitika arengusuunad aastani 2018“
	Slaid 10
	TÄNAN!

