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Opilasprojekti idee ja areng

Lehte JOoemaa

EOL juhatuse esimees
EKKU juhatuse liige- projektijuht




Kuidas algas ?

* 1996. a
* President L. Meri algatus

Kodukaunistamise litkumine

Koolide kaasamine ja EOL iilesanne

MIKS?
Kirjandivoistlus:
1. september 1997

Kodu kauniks, miks ja kuidas ?
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Teemad:

1998/ 1999 “Uhistdds peitub Joud”
1999/2000 “Lapsesobralik kool ja koolitee “

2000/2001 “Roheline koolidu — atraktiivne
opikeskkond”

2002/2003 * Roheline koolidu —atraktiivne
opikeskkond II *
2003/2004 *“ Roheline koolidu —atraktiivne
opikeskkond
2005 a “ Roheline ja sobralik opikeskkond”?
2006 a “Hea idee, vaart tegu - rohelise motteviisiga koolis

2007 a “Hea 1dee, vaart tegu - rohelise motteviisiga koolis
2008 a “Hea idee, vaart tegu —rohelise motteviisiga koolis *
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“ Eest1 kaunis kool *
titli- ja auhinnavoitjad

1999. a VARA POHIKOOL Tartumaa
2000. a KONGUTA ALGKOOL Tartumaa
2001.a ULENURME GUMNAASIUM Tartumaa
2002/2003.6/a PALA POHIKOOL Jdgevamaa
2004.a RAUDNA POHIKOOL Viljandimaa
2005.a ILLUKA KOOL Ida- Virumaa

2006.a LOHUSUU KOOL Ida-Virumaa

2007 a PUHAJARVE POHIKOOL Valgamaa
2008 a LAUPA POHIKOOL Jarvamaa

2009 .a VALGA POHIKOOL Valgamaa




...koolide vaimsuse projekt

*  vaimsus s o0 motlemine, moistmine ja motestamine

* oluline on see mida on voimalik meeltega tajuda,
sonadega viljendada

* tahtis on see milliste tunnetega koolis
ollakse ja toimetatakse
Oma kooli tunne

* yudishimu ja posititvsed tunded teevad koolipieva
pOnevaks ja Oppimise huvitavaks

Igas koolipaevas on liks suhkrutiikk- mis
teeb Oppimise magusaks
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Miks projekt ja projektitoo ? ! E ‘}‘

* Tagurpidi projekt ,.f't %
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* Projektid kutsuvad ellu muutusi

ull

* Projektope kui oOppemeetod N7
A%

* Projektitoo meetodid Oppasutuse
tookorralduses

* Opikeskkonna kujundamine

* Pigem liikumine - uuenduslik litkumine ?!



Riiklik Oppekava

* Padevused:

* Emakeel,v00rkeel,matemaatika

* Loodusteaduslik,tehnoloogiline EL

* Sotsiaalne padevus

* Esteetiline padevus

* Opipadevus

* Enesekohane padevus

* Tegutsemispadevus Loovtoo kohustus




ROK & llesanded

* 7- 8 kl Loovtoo kohustus
* Pusivus, jarjekindlus,kaitsmine,uuring,projekt !

* HTM — arendustoo

* REKK valdkonnajuhid
* TU labivad teemad, 16iming ja
opitulemuste sonastamine

* Sotsiaalsed partnerid —taiendavad
eksperdid




Mida muuta tahame ?
Kriitilise motlemise arendamine
arutelu ja otsustamine = ettevotlikkus

* Kooli lapsesobralikumaks
* Oppimine huvitavaks = aktiivéppe meetodid
* Oppekava seotuks eluga
* Tegevuslik ope
* Milliseid vaartusi koolis hindame ?
* \aartushinnangud:

- kokkulepped koolis

- Uhiskonnas

Avatus, ausus,aktiivsus, arukus....




Vaimne keskkond

Opilastele antakse sdnavabadus

Kus viga naed laita - seal tule ja aita!
*  Kriitiline motlemine, vaatlemisoskus, hinnangute andmine,
analuusi oskus
* Kiriitika tegemise oskus
* Erisuste arvestamine — sallivus
Koostoosuhted: dpilane-6pilane, dpilane - 6petaja, dpetaja-juhtkond.
kool — kodu koostd0, toetavad tugistruktuurid -spetsialistid
* Meeskonnatoo:
- vaidlused ja vaitlused,
- otsustamine ja vastutus
- protsess ja protsessi juhtimine
* argumenteerimisoskus, kuulamisoskus, enesevaljendusoskus jne
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Projektoppe pohimotted ja etapid
Protsess ja protsessi juhtimine
ehk ettevotliku inimese kujundamine

Juhtgrupi algatus: innustunud meeskonna moodustamine

|deede genereerimine: mida muuta oleks vaja ? Ideede genereerimine.
analuus, kriitiline maétlemine,vaitlused vaidlused;

Otsustamine: eesmargi pistitamine ja selge sénastamine;

Projekti kirjeldamine: padhjendus, miks probleemi kasitletakse, millised
on oodatavad tulemused? Mida projekti kaigus tehakse?

Voimalike takistuse e riskianaluus: innustumine, ressursid,
ulesanne pole joukohane.

Tegevuste ja ajaplaneerimine: kalenderplaani koostamine
Ulesanne jaotamine: tiitjate ja vastutajate maaramine

Reeglite kehtestamine

Tegevuste korraldamine — Protsessi pidev dokumenteerimine
Loppraporti koostamine — tulemuste hindamine, analuus




Ideede projekt

ouekompass ja paikesekell

plastikpudelitest ehitatud parv

otsimismangud

|Opetajate kaejaljed jalgede valjakul

toalillede annetamine

ujuvad lilleklumbid, rahvuslippudest lillepeenar

putukate hotell, akvaarium,linnupuuris toimuva
vaatlemine

LA N S NS S

Idee peab nii hea ja hull olema , et kogu
meeskonnal on pohjust pingutada !




Koolikeskkonna mojufaktorid - --5__

* kooliumbruse funktsionaalsus tootab
koolikiusamise vastu

* vabatahtlik too ja uhiskondlik kasulik t00

uhistegevus kasvatab meeskonnatoo oskusi ja
vastutustunnet

* |oob eduelamusi ja pakub eneseteostust
akadeemiliselt vahem voimekatele

kaeliste tegevustega voimekatele Oppijatele
* Oues Oppimine toetab Opilaste loodushoidu
* |ipukultuur vaartustab uhtekuuluvustunnet



Koolikeskkond —
organisatsioonikultuuri ja Opilaste
vaimsuse kujundaja

Koolide vorgustik Ule Eesti
Tublid tegijad regioonides:

Jogevamaa: Pala Pohikool, mavanem Aivar Kokk
Parnumaa: Libatse LA-Ak, Tostama Kk Toomas Kivimagi
|da- Virumaa:Lohusuu Kool IVOL Urve Erikson,
Viljandimaa: Raudna Pohikool

Jarvamaa maavanem & A. Viljat
Valgamaa: Puhajarve Pohikool

* Mida ise arvame ?

* Kuidas teised meid naevad ?
* Suurlinnad ja eliitkoolid !7?




|
EEEIEREEE i B

e At | [
| 1 I I - .
1 | | I ! 4 |-|. frimisinlygy













Vastuolude konflikt on valditav ’

* Haridus peab seadma eesmargiks
aidata inimestel moista maailma ja
Uksteist

* Demokraatiat el saa opetada suletud
uhiskonnas ja autoritaarses asutuses,

kaskude ja keeldudega koolielu
reguleerides



Opetaja elukutse on maailma tihtsaim.

Olla iihteaegu ni1  Opetaja ja kui ka kasvataja, olla
ectiline, Opetada er1 meetodeid kasutades ja Oppima
motiveerides, olla omas ajas ja suuta samal ajal ka
tulevikku naha. Olla empaatiline ja margata ni1 lapse
andeid kui ka puudusi ning julgustada teda edasi
minema. Ara niha mis on lapsele parim, ja kiituda
sellele vastavalt- siin on inimesele piisavalt valjakutseid!

Jaana Vasama
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